Talent Management

Module & Credits im Uberblick

Hochschulabschluss: Master of Arts (M.A.) - 90 Credits

Master-Thesis

16

Handlungsfelder des Talent Managements

Talent Acquisition 8
Talent Retention 6
Talent Development 8

Leadership & Performance Management

Global Talent Management

Methodenkompetenzen

Methoden der angewandten Personalforschung 6

HR-Trend-Analyse

Talent Management Basics

Einfiihrung in das Talent Management 8

HR Strategy 6

Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie

HR Consulting & Projektmanagement




